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REPUBLIKA HRVATSKA
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POVJERENTSVO ZA
PROVEDBU NATJECAJA

KLASA: 112-03/20-30/02

URBROJ: 2186/013-02/01-20-24
Bednja, 20. listopada 2020.

Povjerenstvo za provedbu natje¢aja za prijem u radni odnos u sklopu Projekta ,,ZAZELI biti
zaposlena Zena“, u skladu s Javnim natjeajem za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme,
KLASA: 112-03/20-30/02, URBROJ: 2186/013-02/01-20-6 od dana 05. listopada 2020.,

donosi
OBAVIJEST O TESTIRANJU
za postupak prijama u radni odnos u sklopu Projekta »ZAZELI biti zaposlena zena*
I

Naziv tijela koje provodi testiranje: Povjerenstvo za provedbu natje¢aja za prijem u radni
odnos u sklopu Projekta ,,ZAZELI biti zaposlena Zena“.

Javni natjeCaj za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme, KLASA: 112-03/20-30/02,
URBROJ: 2186/013-02/01-20-6 od dana 05. listopada 2020. godine objavljen je na web
stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, na oglasnoj plo¢i Opc¢ine Bednja i internetskoj
stranici Op¢ine Bednja-www.bednja.hr.

II

Sukladno Javnom natjeaju kandidatkinje koje ispunjavaju opée uvjete za prijem u radni
odnos su:

1. Stefanija Jedvaj, Sasa 55
2. Franca Stefanec, J.Cvetlinska 71
3. Slavica Keder, Vrhovec Bednjanski 7B
4. Bernardica Sambol, Trg svete Marije 4, Bednja
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Meri Cahun, Benkovec 19
Branka Dubovecak, Benkovca 85A
Biserka Botkovié¢, Benkovec 30
Slavica Vrhovski, Osonjaka 35
9. Ivanka Knez, Ples 112D
10. Biserka Jakopicek Car, Cvetlin 15
11. Marija Rukelj, Ljudevita Gaja 6, Bednja
12. Biserka Paska, Planinarska 21, Bednja
13. Biserka Kuseni¢, Meljana 62
14. Marija Gasparié, JeZovec 98
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Kandidati s potpunim prijavama pozivaju se na testiranje koje ¢e se odrzati dana 26.
listopada 2020. godine u prostorijama Op¢ine Bednja, Trg svete Marije 26 s pofetkom u
09:00 sati.

Kandidati koji su zadovoljili na testiranju pristupiti ¢e razgovoru s Povjerenstvom (intervju)
istog dana.

Testiranju mogu pristupiti kandidati prijavljeni na javni poziv koji ispunjavaju formalne
uvjete propisane javnim pozivom.

Smatra se da je kandidat koji nije pristupio testiranju, povukao prijavu na natjeca;.
v

Nakon prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata te intervjua Povjerenstvo ¢e utvrditi
rang listu kandidata prema broju ostvarenih bodova.

Izvjesée o provedenom postupku i rang listu kandidata s bodovnom listom, Povjerenstvo ¢e
dostaviti Opc¢inskom nacelniku Opéine Bednja radi donosenja Odluke o odabiru kandidata.
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Obavijest o testiranju za postupak prijama u radni odnos biti ¢e objavljena na oglasnoj ploci
Op¢ine Bednja i internetskoj stranici Opéine Bednja-www.bednja.hr.
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